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Pakiet obrony

przedsiebiorcow przed

skutkami kryzysu

Wsparcie przedsi¢biorcow w mitygowaniu

skutkow kryzysu w obszarach prawa pracy, inwestycji,

podatkow, zobowigzan kontaktowych i ubezpieczen.

Zespot DWF Poland na biezaco
monitoruje zmiany w prawie jakie
maja miejsce w zwiazku z epidemia
COVID-19 w Polsce zapewniajac
naszym klientom najbardziej
aktualne rozwiazania.

Doradzamy jak ochroni¢ dziatalnos¢
w okresie przestoju i spowaolnienia,
proponujac optymalne rozwiazania
w zakresie restrukturyzaciji,

prawa pracy, prawa handlowego,
podatkow i ubezpieczen.
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Obszary wsparcia

Wsparcie w zaKresie prawa pracy

Doradzamy klientom jak szybko
poradzi¢ sobie w okresie przestoju

i spowolnienia, proponujac rozwiazania
obejmujace redukcje kosztow pracy.
Wspieramy klientéw w stosowaniu
nowych przepiséw, w szczegolnosci
tarczy antykryzysowej i nowych
rozporzadzen oraz doradzamy na biezaco
w sytuacjach kryzysowych zwiazanych
z zapobieganiem rozprzestrzeniania

sie choroby.

Kwestie, w ktorych najczesciej
wspieramy klientow w zwiazku
z epidemia to m.in:

e \Ndrozenie rozwiazan
wprowadzonym na podstawie
tarczy antykryzysowej oraz biezaca
interpretacja nowych przepisow.

e State monitorowanie zmian w prawie
i informowanie klientéw o ich
nowych prawach i obowiazkach.

e Doradztwo w zakresie mozliwosci
obnizenia kosztoéw pracy
w okresie jej nieSwiadczenia przez
pracownikow (np. porozumienie
o0 wprowadzeniu mniej korzystnych
warunkow zatrudnienia, okresowe
zawieszenie postanowien regulaminu
wynagradzania etc.).

e Pomoc w pozyskaniu $rodkdéw na
dofinansowanie miejsc pracy.

e /miana organizacji czasu pracy
w okresie epidemii.

® Przejscie na prace zdalna (procedura,
konsekwencje odmowy, brak
odpowiednich warunkoéw do pracy
z domu etc.).

e /Zwolnienia grupowe.
® Przestoj w zaktadzie pracy.

e \Wsparcie w biezacej komunikacji
kryzysowej z pracownikami.

e Ochrona danych osobowych
w okresie epidemii.

Doradzamy takze w zakresie
zobowiazan przedsiebiorcow wzgledem
ZUS, w tym w procesie odroczenia

termindw ptatnosci sktadek do ZUS lub
uzyskania zwolnienia z obowigzku ich
odprowadzania, a takze informujemy

o swiadczeniach, jakie przystuguja
pracownikom w zwigzku z epidemia.

Izabela Szczygielska

General Counsel, Local
Partner

Praktyka Prawa Pracy

T +48512 856 804

E izabela.szczygielska@dwf.law

Wsparcie w zakresie umow,
inwestycji, relacji kontraktowych

-

Czy zdarzenia zwiazane z epidemia
moga by¢ postrzegane jako zdarzenia

o charakterze sity wyzszej i moze
zwalnia¢ z odpowiedzialnosci za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowiazan kontraktowych?

Kwestie, w ktorych najczesciej
wspieramy klientdow w zwiazku
Z epidemia to m.in.:

e Negocjacje z umdw oraz aneksow
z kontrahentami (dostawcami,
nabywcami lub podwykonawcami):

- analiza oraz przygotowanie
aneksow do umow
z kontrahentami, tak aby
zabezpieczyc¢ interesy
obu stron;

« wprowadzenie mechanizmow
uelastyczniajgcych obecne
zobowigzania stron umowy.

e Niewykonywanie lub niemoznosc
wykonania umow przez spotke
lub jej kontrahentow (dostawcdw,
nabywcow lub podwykonawcow):

- analiza zastosowania obecnych
postanowien umownych, np.
klauzul dot. sity wyzszej (force
majeure, material adverse change),
prawa odstgpienia od umowy,
wypowiedzenia umowy;

. analiza zastosowania ustawowych
instrumentéw prawnych,
np. odstapienie od umowy
przez spotke / kontrahenta,
powstrzymanie sie z wykonaniem
zobowiazania przez spotke,
niemozliwosé swiadczenia
a wygasniecie zobowigzania
spotki, obowiazek zaptaty odsetek
oraz pokrycia szkody na rzecz
kontrahenta, klauzula naduzycia
prawa;

« klauzula nadzwyczajnej zmiany
stosunkow prawnych (rebus sic
stantibus) — doradztwo zwigzane
Z reprezentowaniem spotki przed
sadem w takim postepowaniu;
sad moze zmieni¢ sposob
wykonania zobowigzania,
wysokos¢ swiadczenia, a nawet
orzec o rozwiazaniu Umowy;

« analiza wysokosci szkody spotki
zwiazanej z niewykonaniem /
niemoznoscig wykonania umowy
przez kontrahenta.

e Przygotowanie strategii
przedprocesowej oraz procesowe;j
zwiazanej z niewykonaniem /
niemoznoscia wykonania umowy.

e Analiza umow zawartych pod ustawa
Prawo zamodwien publicznych.

Filip Urbaniak

Partner

Praktyka Prawa
Korporacyjnego

T +48512856752

E filip.urbaniak@dwf.law
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Wsparcie w zakresie zarzadzania
ryzykiem utraty plynnosci
i niewyplacalnosci

Oferujemy wsparcie przy monitorowaniu
sytuacji finansowej przedsiebiorstwa oraz
przy identyfikowaniu, ocenie i zarzadzaniu
ryzykiem prawnym zwiazanym

z zagrozeniem utrata ptynnosci

oraz niewyptacalnoscia. Pomagamy
odpowiednio reagowac na wyzwania
zwiazane z potencjalnymi i istniejacymi
problemami finansowymi w zarzadzanym
podmiocie oraz po stronie kontrahentow.

Kwestie, w ktorych wspieramy naszych
klientow to m. in.:

e Doradztwo w zakresie
restrukturyzacji zadtuzenia (np.
kredyty, dtuzne papiery wartosciowe)
i zabezpieczen oraz reorganizacji
i restrukturyzacji przedsiebiorstwa.

e Negocjacje z wierzycielami, w tym
negocjowanie umow o zachowaniu
status quo (standstill agreement).

e Doradztwo w zakresie wyboru
wiasciwego postepowania
restrukturyzacyjnego i ztozenia
whniosku restrukturyzacyjnego oraz
reprezentacja w toku postepowania
restrukturyzacyjnego.

e QOcena istnienia przestanek do
ztozenia wniosku o ogtoszenie
upadtosci.

e Doradztwo w zakresie obowigzkow
cztonkéw zarzadu zwigzanych
z niewyptacalnoscia oraz
w zakresie przestepstw zwiazanych
z zagrozeniem niewyptacalnoscia lub
niewyptacalnoscia.

e Ocena ryzyka zwigzanego
z podejmowanymi czynnosciami
prawnymi w kontekscie
niewyptacalnosci i upadtosci (np.
waznos$c¢ i skutecznosci umow,
skutecznos¢ zabezpieczen).

¢ \Wprowadzanie spotki w upadtosc
w warunkach zapewniajacych
cztonkom zarzadu bezpieczenstwo
przed ryzykiem osobistej
odpowiedzialnosci.

e Ochrona przed wnioskami
o ogtoszenie upadtosci sktadanymi
przez wierzycieli.

e Przygotowanie i ztozenie wniosku
o ogtoszenie upadtosci.

e Doradztwo i reprezentacja dtuznikow
i wierzycieli w toku postepowania
upadtosciowego i innych zwiazanych
z nim sporach.

e Reprezentacja przy Scigganiu dtugow
i egzekwowaniu zabezpieczen.

Radostaw Cebelinski

Counsel

Praktyka Restrukturyzacji

T +48501 707 294

E radostaw.cebelinski@dwf.law

Wsparcie w zakresie prawa
podatkowego

Doradzamy klientom w zakresie ulg
podatkowych przewidzianych w ustawie
antykryzysowej oraz w zakresie obciazen
podatkowych, jakie moga powstac¢ w
okresie wymuszonej restrukturyzacji
przedsiebiorstw spowodowanej
skutkami stanu epidemii.

Kwestie, w ktorych najczesciej
wspieramy klientow w zwiazku
z stanem epidemii to m.in.:

e Zastosowanie w praktyce
udogodnien podatkowych
przewidzianych w ustawie
antykryzysowej (np. rozliczanie
wsteczne strat podatkowych 2020,
mozliwosci odroczenia zaptaty
podatkow).

e Mozliwos$é zwigkszenia ptynnosci
finansowej poprzez zastosowanie
mechanizmow przewidzianych
w prawie podatkowym (np. szybki
zwrot nadwyzki podatku vat
naliczonego, odroczenie terminow
zaptaty podatkow, potracenia
zalegtosci podatkowych z nadptatami
podatkow, korzystanie z ulg na zte
dtugi w zakresie CIT i VAT).

e Doradztwo podatkowe w zakresie
skutkéw podatkowych przy

restrukturyzacji zadtuzenia

(np. kredyty, dtuzne papiery
wartosciowe) i zabezpieczen oraz
w trakcie wymuszonej reorganizacji
i restrukturyzacji przedsiebiorstwa.

e Doradztwo podatkowe w zakresie
odpowiedzialno$ci majatkowe;j
i karnej skarbowej cztonkow
zarzadu za zalegtosci podatkowe
z tytutu stanu epidemii na
tle niewyptacalnosci oraz
w zakresie przestepstw zwiazanych
z zagrozeniem niewyptacalnoscia
lub niewyptacalnoscia.

e \Wsparcie przy odroczonym
raportowaniu schematéw MDR.

e \Wsparcie w zakresie
rachunkowosci przy sporzadzaniu
sprawozdan finansowych
za rok 2019 w odroczonym
terminie do 30 czerwca 2020 .,
w szczegolnosci ze wzgledu na
zmiane otoczenia gospodarczego
pod dniu bilansowym, majacego
wptyw na dane finansowe
W przygotowywanym sprawozdaniu
finansowym za rok 2019.

Adrian Jonca

Partner

Praktyka Prawa Podatkowego
T +48571244779

E adrian.jonca@dwf.law
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Wsparcie w zakresie
funkcjonowania
spolek kapitalowych

e Dokapitalizowanie spotki przez
wspolnikow (akcjonariuszy).

e Doradztwo przy organizacji oraz
odwotaniu posiedzen zarzadow
/ rad nadzorczych / zgromadzen
wspolnikow (walnych zgromadzen),
w takze zdalnych.

e Biezace doradztwo korporacyjne
(obstuga zwyczajnych zgromadzen
wspolnikow (walnych zgromadzen),
obowiagzkowa dematerializacja akcji,
zgtoszenia do rejestru beneficjentow
rzeczywistych) — z uwzglednieniem
mozliwego wydtuzenia ustawowych
termindw przez ustawodawce.

e Raportowanie rynku przez spotki
gietdowe, w tym m.in. informacji
w sprawie wptywu epidemii na
dziatalno$¢ spotki.

Filip Urbaniak
Partner
Praktyka Prawa
Korporacyjnego
T +48512 856 752
[ 4 E filip.urbaniak@dwf.law
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Wsparcie w zakresie ubezpieczen

e Korzystanie z tymczasowych
utatwien regulacyjnych.

e Opracowanie proceséw sprzedazy
na odlegfosc.

e Analiza dokumentacji
ubezpieczeniowej pod katem
wykonalnosci w czasie epidemii.

Pawet Stykowski

Local Partner

Praktyka Ubezpieczen

T +48607 657 369

E pawel.stykowski@dwf.law
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